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ZS nr 2 w Kielcach

Diagnoza zawiera aktualne dane Zrodiowe dotyczace funkcjonowania placowki oswiatowej
w nastepujgcych sferach:

l. szkot zawodowych wchodzgcych w sktad Zespotu, tj. Technikum nr 11 oraz Branzowej Szkoty
| stopnia nr 6;

Il. ucznidw szkot zawodowych wehodzacych w sktad Zespoty;
Il nauczycieli szkdt zawodowych wchodzacych w sktad Zespotu.

Ad. |. Diagnoza szkot zawodowych, tj. Technikum nr 11 oraz Branzowej Szkoty | stopnia nr 6

Jak wynika z analizy spisu z inwetaza oraz wizji lokalnej szkota posiada:

- 5 pracownie komputerowe stuzgce do realizacji programu z przedmiotow w ksztatceniu zawodowym
praktycznym i teoretycznym wszystkich zawodéw nauczanych w szkole oraz przedmiotéw
ogolnoksztatcacych: informatyki. Pracownie sa wyposazone $rednio w 16 stanowisk komputowych.
Dodatkowo w wyniku zmian w systemie szkolnictwa ponadpodstawowego wydtuzono okres ksztatcenia
w technikum do 5 lat w szkole brakuje pracowni i uczniowie muszg sie uczy¢ w systemie zmianowym, co
przy duzym wymiarze godzin/tydzien sprawia, ze jest to dla nich bardzo obcigzajagce. Od momentu
wprowadzenia kierunku technik fotografii i multimediow, fotograf oraz technik grafiki i poligrafii cyfrowej
liczba uczniéw aplikujgcych systematycznie wzrasta (np. w zawodnie technik fotografii trzykrotnie od
momentu wprowadzenia zawodu do oferty szkoty. W roku 2018 zostaty uruchomione 2 klasy w
Technikum: jedna technika fotografii i multimedidéw i jedna klasa dwuzawodowa (technik budownictwa i
technik grafiki i poligrafii cyfrowej), w roku szkolnym 2022/23 uruchomiono 3 klasy dla kazdego zawodu,
a w roku szkolnym 2023/24 w zwigzku z duzym zainteresowaniem zostanie uruchomionych 4 klasy: dwie
technika fotografii i multimediow oraz po jednej technika budownictwa i technika grafiki i poligrafii
cyfrowej.

- 1 pracownia poligrafii i przygotowania do druku wyposazona w maszyny i urzgdzenia takie jak: proofer
cyfrowy, plotery, laminatory, laserowe drukarki, tablety graficzne trymer, gilotyny, prase
termotransferowg, drukarki 3D. W pracowni znajduje sie 5 stanowisk egzaminacyjnych, co jest
niewystarczajgce w zwigzku ze wzrastajgcy liczbg uczniow na kierunku technik grafiki i poligrafii cyfrowe;.

- 4 pracownie rejestracji i obrébki obrazu oraz 1 ciemnie fotograficzng. Wyposazenie niezbedne do
realizacji procesu dydaktycznego posiadane przez szkote wynikajgce gldwnie ze zwiekszajacej sie liczhy

przet do rejestracji obrazu (aparaty, lampy, stoty bezcieniowe itp) oraz sprzet i oprogramowanie do
2/ komputerowej obrobki zdje¢ (komputery, monitory graficzne oraz oprogramowanie Adobe) ;

3 warsztaty/stanowiska egzaminacyjne oraz pracownie do nauki przedmiotéw zawodowych
praktycznych budowlanych; uczniowie realizujg zajecia w warunkach rzeczywisty wykonujagc prace
remontowe i wykonczeniowe w budynku szkoly oraz przyleglego internatu;
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- 3 stanowiska egzaminacyjne w kwalifikacji fotograficznej rejestracja i obrobka obrazu oraz 6 stanowisk
komputerowych egzaminacyjnych w zakresie technik multimedialnych (dla technika fotografii
i multimediow oraz technik grafiki i poligrafii cyfrowej powyzszych pracowniach; w sesji letniej 2026 w
szkole przystapi do egzaminu 120 uczniow — taka liczba stanowisk uniemozliwi zrealizowanie egzamindw
praktycznych w wyznaczonym przez Centralng Komisje Egzaminacyjng terminie);

- brakuje pracowni oraz stanowisk egzaminacyjnych do montazu konstrukcji budowlanych

Z przeprowadzonego spisu na natury wynika, ze szkota wymaga doposazenia w pracownie i sprzet, ktére
sg zgodne z podstawami programowymi dla zawodow, ktdre sg nauczane w szkole. Zakup w ramach
zespotu pracowni Atelier fotograficzne pozwoli na spetnienie wymagan rynku pracy oraz podstaw
programowych w nauczanych w szkotach zawodach. Niestety, aby powiekszy¢ baze, niezbedna jest
adaptacja kolejnych pomieszczen. Konieczne jest rowniez przygotowanie kolejnych stanowisk do
egzaminacyjnych dla nastepujgcych kwalifikacji w zawodzenie:

AUD.02. Rejestracja , obrobka i publikacja obrazu

AUD.05. Realizowanie projektow graficznych i multimedialnych

PGF.04. Przygotowanie oraz wykonywanie prac graficznych i publikacji cyfrowych
PGF.05. Drukowanie cyfrowe i obrébka drukow

BUD.08. Montaz konstrukcji budowlanych

BUD.14. Organizacja i kontrola robdot budowlanych oraz sporzadzanie kosztorysow

Ad. Il. Diagnoza potrzeb ucznidw i uczennic szkdt zawodowych wchodzacych w skiad Zespoty

Liczba uczniéw Technikum nr 11 im. Maksymiliana Strasza w podziale na zwody, ptec i wiek:

Technik
budownictwa facznie
ogdlnego

technik fotografiii | Technik grafiki i
multimediow poligrafii cyfrowe;j

K M Razem | K M |Razem|K M |Razem|Suma |K M

laT 29 7 3 36| 29| 7
IbT 19( 17 36 36| 19| 17
let 3] 28 31 31 3] 28

2aT 7 26 33 33 7| 26

“JobT o s 17] 2| 14 16 3l 11| 2

A3aT 21 6 97 271 21| 6

3bT 51 8 13 1| 11 12 25 6 19

4aT 24 6 30 300 24| 6
4bT gl 9 17 {10 11 28 91 19
dagT 23 S 28 281 23| 5
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4bgT 4| 9 13| 1] 6 7 20| 5| 15
Suma| 104 50 154] 45| 51 o6| 8|60 77| 327] 157{170

Liczba ucznidw Szkota Branzowa | stopnia nr 6 w podziale na zwody, ptec i wiek:

monter zabudowy
fotograf i robdt Lacznie
wykonczeniowych
K |M [Razem|K M Razem |Suma [K M
lagZ 17| 4 21 7 7 28 17 11
laZ 141 5 19 15 15 34 14 20
3aZ 11 4 15 3 13 28 11 17
Suma 421 13 55 0 35 35 90 42 48

Zrédto danych: Dzienniki lekcyjne, System Informacji Oswiatowej i Arkusz Organizacyjny Pracy Szkoty - rok
szkolny 2022/23

W ww. szkotach zawodowych ZS2 uczy sie: 417 (199K) na kierunkach technik fotografii i multimedidw,
technik grafiki i poligrafii cyfrowej oraz technik budownictwa w Technikum nr 11 oraz fotograf i monter
zabudowy i robot wykonczeniowych w BS nr 6. Zgodnie z powyzszym w szkole wystepujg proporcja ilosci
kobiet i mezczyzn, jednak istnieje dysproporcja w liczbie Ki M w obrebie poszczegdlInych zawodoéw, ktdre
wynikajg ze specyfiki danej zawodu. Na kierunkach fotograficznych jest tacznie 209 uczniow (146K),
graficznych 96 (45K) a na budowlanych 112 (8K).

Z dany WUP w Kielcach wynika, ze w grudniu 2022 roku w woj. $wietokrzyskim byto 42.042 oséb
bezrobotnych z czego 22.143 (52,7%) kobiet. Z uwagi na duzy odsetek kobiet bezrobotnych i wsparcie
w ilosci 58% kobiet w ramach projektu, poprawi on sytuacje kobiet na rynku pracy i przyczyni sie do spadku
bezrobocia w tej grupie. W szkole wystepuja osoby z niepetnosprawnosciami, posiadajg one konieczne
badania medycyny pracy a ich niepetnosprawnos¢ nie zaktéca im petnego uczestnictwa w procesie
dydaktycznym, poza sytuacjami minimalnie zwiekszonej absencji (8 uczniéw w tym 2K). Uczniowie ci nie
wymagajg zastosowania usprawnien.
Grupa docelowa zostanie dobrana w taki sposéb, aby umozliwic¢ wszystkim osobom bez wzgledu na pteg,
; iek, niepetnosprawnos¢, rase, wyznawang religie czy orientacje seksualng sprawiedliwy dostep do
“/projektu na jednakowych zasadach. Dobdr grupy docelowej wynika z faktu iz uczestnicy w 80% pochodza
z obszarow wiejskich. Wg badan loséw absolwentéw prowadzonych przez szkote 82% uczniow podejmuje
prace zaraz po ukonczeniu szkoty bez konczenia studidéw wyzszych. Poniewaz uczniowie pochodzg i
ieszkajg na terenach wiejskich, wielu z nich zagrozonych jest wykluczeniem spotecznym
z powodu braku pracy. Wiekszo$¢ nie ma mozliwosci optacenia dziatan zblizonych do planowanych
w projekcie, a udziat w stazu stanie sie mozliwoscig zdobycia dodatkowego zrddta finansowania potrzeb
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miodziezy. Podczas rozmow z wychowawcami klas oraz rodzicami (marzec 2023) okazato sig, Ze znaczna
wiekszo$¢ miodziezy ze wszystkich szkot to osoby pochodzgce z rodzin o niskim statusie materialnym.
Te same rozmowy pokazaty, ze ponad 80% 0s6b jest z rodzin petnych i wydolnych wychowawczo.

Dodatkowo wsrod uczniow przeprowadzono ankiete dotyczacg ich potrzeb edukacyjnych zwigzanych
z planowang przysztosci praca zawodowa:

- 72% odczuwa lek przed wejsciem na rynek pracy,

- 64% obawia sie egzamindw zawodowych, ze wzgledu na ograniczone umiejetnosci zawodowe
w zakresie grafiki i multimediéw dla fotografow i grafikdw oraz kosztorysowania budowlanego (bardzo
duze wymagania na egzaminach potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie),

- 78% chetnie wzieto by udziat w dodatkowych kursach certyfikowanych w celu nabycia kompetencji
z zakresu umiejetnosci przydatnych do wykonywania danego zawodu — licza, ze zwigkszajacych to ich
szanse na rynku pracy,

- 65% ankietowanych wskazato na niewystarczajgce umiejetnosci z zakresu kompetencji kluczowych
i uniwersalnych niezbednych na rynku pracy i bardzo waznych w opinii pracodawcow,

- 92% chetnie przystgpitoby do stazy zawodowego realizowanego u lokalnych przedsiebiorcow w celu
zwiekszenia swoich szans na rynku pracy po zakonczeniu edukacji.

Dodatkowo uczniowie w ankietach wykazali potrzebe uczestnictwa w szkolenia, stazach oraz zajeciach
rozwijajgcych ich uniwersalne kompetencje. Zwiekszy to ich dopasowanie do potrzeb rynku pracy.
Jak wynika z diagnozy szkoty zawodowych rokrocznie przychodza uczniowie z coraz stabszymi wynikami z
poprzednich etapow ksztatcenia, przekfada sie to na stabngce wyniki w egzaminach zewnetrznych (spadek
zdawalnosci 0 31%). Osoby z niepetnosprawnaosciami ksztatcace sie w szkole w trakcie wywiadu wskazaty
potrzebe dostosowania trybu zaje¢ dodatkowych do ich moiliwosci (np. mozliwosé zdalnego
zrealizowania czesci szkolen oraz elastycznego harmonogramu stazy).

Badania przeprowadzone w szkole w roku szkolnym 2022/23 przez osoby zajmujgce sig organizowaniem
szkolenia praktycznego wykazaty, ze 38% uczniow szkoly, ktdrzy posiadajg nabyte umiejetnosci
potwierdzone zdobytym certyfikatem podejmuje prace zawodowa w trakcie trwania nauki natomiast
tylko 5% uczniéw nieposiadajgcych dodatkowych umiejetnosci pracuje w trakcie nauki w szkole.

Nie zdiagnozowano istotnych barier rownosciowych zwigzanych réznicami miedzy Ki M.

</ Ad. Ill. Diagnoza potrzeb nauczycieli ksztatcenia zawodowego

W roku szkolnym 2022/23 w szkotach zawodowych wchodzacych w sktad zespotu pracuje 15 nauczycieli
w tym 4K) ksztatcenia zawodowego, w tym:
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- 6 (2K) nauczycieli ksztatcgcych w zawodach budowlanych, z czego 3M to nauczyciele praktycznej nauki
zawodu;

- 4 (1K) nauczycieli ksztatcacy w zawodzie technik grafiki i poligrafii cyfrowej oraz technik fotografii i
multimediow (w zakresie kwalifikacji multimedialnej);

- 5 (1K) nauczycieli ksztatcagcych w zawodzie technik fotografii i multimediow oraz fotograf (w zakresie
kwalifikacji rejestracja i obrébka obrazu).

Jak wynika z analizy danych szkolnych oraz ankiet przeprowadzonych wsrdd nauczycieli dotyczacych
wyksztalcenie:

- 12 (3K) nauczycieli posiada wyksztatcenie wyisze, 3 nauczycieli nie posiada wyksztatcenia wyzszego w
zakresie nauczanego kierunku (instruktorzy praktycznej nauki zawodu);

- 2M posiada czeladnicze kwalifikacje zawodowe;

- $rednia wieku nauczycieli wynosi 51 lat, co wskazuje, ze rok ukonczenia szkét uprawniajacych do
nauczania przedmiotdw obejmuje XX wiek, czyli przed okresem intensywnego rozwoju technologii
cyfrowych oraz energooszczednego budownictwo;

- z ankiet przeprowadzonych wsérédd nauczycieli wynika, ze sg Swiadomi koniecznosci uzupetnienia
umiejetnosci zawodowych w zakresie grafiki i multimediow dla fotograféw i grafikow oraz
kosztorysowania budowlanego (bardzo duze wymagania na egzaminach potwierdzajgcych kwalifikacje
w zawodzie), i 15 (3K) sg gotowi uzupetni¢ swoje kompetencje zawodowe przystepujac do kursow
doskonalgcych zawodowo;

- brak kwalifikacji w zakresie niektorych przedmiotéw zawodowych nauczanych w szkole wéréd
2 nauczycieli (fotograficzne i multimedialne) — nauczyciele wyrazili chec¢ uzupetnienia kwalifikacji poprzez
przystapienie do studiow podyplomowych;

- wsérdd nauczycieli 1K posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci i pracuje w obnizonym wymiarze.

Intensywny postep technologicznym oraz wzrastajgce wymagania na rynku pracy wzgledem absolwentéw
szkoty wymagaja zwiekszenia kwalifikacji oraz kompetencji nauczycieli. Wszyscy nauczyciele w wywiadzie
przeprowadzonym na potrzeby diagnozy wyrazili cheé uczestnictwa
w projekcie umozliwiajgcym im uczestnictwo w szkoleniach zawodowych oraz studiach podyplomowych.

y “\Wszyscy nauczyciele ksztalcenia zawodowego zostang objeci wsparciem.

Diagnoza zawiera réwniez rekomendacje instytucji otoczenia spofeczno — gospodarczego. W wywiadzie
telefonicznym przeprowadzonym z pracodawcami / przedsiebiorcami wspdtpracujagcymi ze szkotg w
ramach organizacji praktyk zawodowych wskazali nastepujace problemu:

- podstawa programowa dla ksztatcenia w zawodach nie jest dostosowana do potrzeb nowoczesne;j
gospodarki;
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- wyposazenie bazy dydaktycznej szkoty nie spetnia wymagan rynkowych w zakresie fotografii i
multimediow oraz grafiki i poligrafii cyfrowej;

- uczniowie nie niewystarczajgco znajg najnowsze oprogramowania powszechnie stosowanych w branzy
fotograficznej , graficznej, poligraficznej oraz budowlanej (m.in. oprogramowanie do kosztorysowania,
montazu filmowego, animacji itp.);

- uczniowie realizujgcy praktyki cechuja sie brakiem petnosci siebie, nie radza sobie z emocjami, brakiem
umiejetnosci autoprezentacji oraz kompetencji miekkich i uniwersalnych niezbednych we wspoétczesnej
gospodarce.

Whioski i rekomendacje z przeprowadzonej diagnozy potrzeb szkoty:

- podniesienie jakosci ksztatcenia w szkotach wymaga wsparcia 3 obszarow (szkoty, ucznidw oraz
nauczycieli);

- doposazenie w sprzet do pracownie rejestracji i obrobki obrazu wraz z zapleczem i wyposazeniem
w sprzet fotograficzny i komputerowy oraz specjalistyczny pakiet oprogramowanie, zgodnie
z rekomendacjg i podstawg programowa w celu realizacji szkolen ;

- doposazenie szkoty w sprzet do pracowni technik grafiki i poligrafii cyfrowej w celu realizacji szkolen;
- doposazenie pracowni grafiki komputerowej w sprzet komputerowy konieczny do realizacji szkolen;

- organizacji kursow i szkoler zawodowych dla 120 (w tym 70 K) ucznidow w/w szkét z wykorzystaniem ICT:
komputerowe sporzadzanie kosztorysow, komputerowy montaz filmowy i komputerowe tworzenie
animacji, projekt interfejsu uzytkownika (, User Interface Design Projects, Wstep do Ul ), tworzenie stron
internetowych oraz projektowanie i montaz konstrukcji stalowych i drewnianych

-organizacji kursow i szkolen zawodowych z wykorzystaniem ICT dla 12 nauczycieli (komputerowe
sporzadzanie kosztoryséw, komputerowy montaz filmowy i komputerowe tworzenie animacji,
projektowanie ); oraz udziat w studiach podyplomowych dla nauczycieli w zakresie fotografii i grafiki
komputerowej;

- zaplanowane dodatkowe kursy i szkolenia dla uczniow oraz zajecia z zakresu coachingu i doradztwa

zawodowego oraz psychologicznego ksztattujgce kompetencje uniwersalne oraz autoswiadomosc
ucznidow.

“tobjecie stazem zawodowym 60% uczestnikdw projektu w przedsiebiorstwach wykorzystujgcych ICT oraz
- /energooszczedne budownictwo. ‘

Kielce, 21 czerwca 2023 r.

Opracowanie: dyrekcja Zespotu Szkdt nr 2 w Kielcach
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Ksztatcenie srednie zawodowe Il stopnia

SELFIE 2022-2023, session 3




SELAE

Jak korzystac z wynikow?

W raporcie SELFIE dla szkoty zostaty zebrane i poréwnane opinie cztonkéw kadry kierowniczej szkoty,
nauczycieli oraz ucznidow. Podobnie jak prawdziwe selfie informacje zebrane w SELFIE dajg Twojej
szkole obraz tego, gdzie szkota znajduje sie obecnie w odniesieniu do strategii i praktyki
wykorzystywania technologii cyfrowych do nauczania i uczenia sie. Wyniki z SELFIE mogg pomoc w
rozpoczeciu dialogu w Twojej spotecznosci szkolnej. Moga by¢ dobrg podstawg do okreslenia i
omowienia mocnych i stabych stron oraz do stworzenia szkolnego planu wykorzystywania technologii
cyfrowych jako wsparcia w nauce.

Z SELFIE mozna korzystac co roku, aby moc sledzi¢ poczynione postepy i okresli¢, w ktérych obszarach
nadal konieczne jest podjecie dziatan. Nikt inny oprécz Ciebie nie ma wgladu do wynikéw w SELFIE.

Analizujac wyniki przedstawione w raporcie SELFIE dla szkoty, nalezy zwrocic uwage, czy w
poszczegolnych obszarach lub w odniesieniu do poszczegolnych stwierdzen/pytan odnotowano:

® niskie oceny
® wysokie oceny
® znaczne rozbieznosci w ocenach miedzy grupami uzytkownikow

Nalezy pamietac¢, ze ten pdf stanowi wyciag z petnych wynikéw dla Panstwa szkoty. Jesli chcg
Panstwo doktadniej przyjrze¢ sie pewnym obszarom lub stwierdzeniom, nalezy zapoznac sie z
raportem online i pobrac wszelkie potrzebne wykresy.

Aby uzyskac¢ dostep do pytan i stwierdzen w poszczegdlnych obszarach, nalezy przejs¢ do sekcji
.Dostosuj kwestionariusze” na pulpicie nawigacyjnym SELFIE, skad mozna pobrac peing liste pytan.
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Przeglad obszarow

Srednie odpowiedzi kazdej grupy (cztonkéw kadry kierowniczej szkoty, nauczycieli i uczniéw) w kazdym
z 8 obszarow.

o Kierownictwo
szkoty (6 Pytania)
Nauczyciele (6 Pytania)
@

o Wspolpraca i tworzenie sieci

Cztonkowie kadry kierowniczej 24
szkoty (6 Pytania) ]
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o Infrastruktura i sprzet

Czionkowie kadry kierowniczej 24
szkoty (15 Pytania) @

Nauczyciele (15 Pytania)
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@ Ustawiczne doskonalenie zawodowe

Cztonkowie kadry kierowniczej 2 |
szkoty (4 Pytania) o
Nauczyciele (4 Pytania) 25
@

Naucza

nie i uczenie sie: Kompetencje cyfrowe nauczycieli

Cztonkowie kadry kierowniczej @
szkoty (5 Pytania) .
Nauczyciele (S Pytania)

e

R

o Nauczanie i uczenie sie: Zastosowanie w sali lekcyjnej '
szkoty (6 Pytania) .
Nauczyciele (6 Pytania) 24
@

o Praktyki w zakresie oceny

Cztonkowie kadry kierowniczej 24
szkoty (9 Pytania) L]

@ Kompetencje cyfrowe uczniow

Czlonkowie kadry kierowniczej 2
szkoty (10 Pytania) .

Nauczyciele (11 Pytania) 6:,



SLLFR
W niniejszym sprawozdaniu przedstawiono wyniki autorefleksji ,SELFIE 2022-2023, session 3”.

Wskazniki ukonczenia

Udziat cztonkéw kadry kierowniczej szkoty, nauczycieli i uczniow w tej autorefleksji byt nastepujacy:

i") Cztonkowie kadry kierowniczej 6—') Nauczyciele Uczniowie
szkoty
SELFIE 2022-2023, session 3 14 cze 2023 - 20 cze 2023

Profile

Profile przedstawione dla tej szkoty/tego przedsiebiorstwa sg nastepujace:

6'5 Cztonkowie kadry kierowniczej szkoty

.
.'7 Nauczyciele
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Wyniki dla kazdego obszaru

Srednie odpowiedzi na kazde stwierdzenie/pytanie.
Bardziej szczegétowe informacje mozna znalez¢ w raporcie online.

A. Kierownictwo
B. Wspotpraca i tworzenie sieci

C. Infrastruktura i sprzet

F. Nauczanie i uczenie sie: Zastosowanie w sali
lekcyjnej

G. Praktyki w zakresie oceny

2 CytTrowe ucz

H. Kompetet




A. Kierownictwo

S

Pytania w tym obszarze dotyczg roli kierownictwa w integracji technologii cyfrowych w catej szkole i
ich skutecznego wykorzystania do nauczania i uczenia sie.

Al. Strategia cyfrowa

A2. Opracowywanie strategii z nauczycielami

A3. Nowe sposoby nauczania

A6. Angazowanie przedsiebiorstw w strategie

@’ 43
& 55
-

.’J 3.7
L ]

Panstwa koordynator szkolny projektu SELFIE zdecydowat, ze ankieta nie bedzie zawierata ponizszych

opcjonalnych pytan:

A4. Czas na zastanowienie sie nad nauczaniem cyfrowym
AS5. Prawa autorskie i zasady udzielania licencji



SRR

B. Wspotpraca i tworzenie sieci

Obszar ten zwigzany jest ze srodkami, ktérych wprowadzenie szkoty moga rozwazac, by wspierac

kulture wspdtpracy i komunikacji w celu wymiany doswiadczen i skutecznego uczenia sie w ramach
organizacji i poza nia.

Bl. Ocena postepdow

B2. Dyskusja na temat korzystania z technologii

B3. Partnerstwa

Panstwa koordynator szkolny projektu SELFIE zdecydowat, ze ankieta nie bedzie zawierata ponizszych
opcjonalnych pytan:

B4. Synergie dla ksztatcenie mieszanej sie



SsELeg
C. Infrastruktura i sprzet

Pytania w tym obszarze dotycza infrastruktury (np. sprzetu, oprogramowania komputerowego, tacza
internetowego). Odpowiednia, niezawodna i bezpieczna infrastruktura umozliwia i utatwia stosowanie
innowacyjnych praktyk w zakresie nauczania, uczenia sie i oceny.

C1. Infrastruktura

C€2. Urzadzenia cyfrowe do nauczania

C3. Dostep do internetu

C5. Wsparcie techniczne

C7. Ochrona danych

C8. Urzadzenia cyfrowe do uczenia sie

C17. Baza danych podmiotow oferujgcych szkolenie
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Panstwa koordynator szkolny projektu SELFIE zdecydowat, ze ankieta nie bedzie zawierata ponizszych
opcjonalnych pytan:

C10. Urzadzenia dla uczniow

C11. Przepasc cyfrowa: srodki stuzgce wskazaniu problemow
C12. Przepast cyfrowa: Wsparcie w stawianiu czota wyzwaniom
C13. Przynies wtasne urzadzenie

C14. Przestrzen fizyczna

C15. Technologie wspomagajace

C16. Biblioteki/repozytoria online



SELAK

D. Ustawiczne doskonalenie zawodowe

Pytania w tym obszarze dotyczg sposobu, w jaki szkota wspiera ustawiczne<br/><br/>doskonalenie
zawodowe swoich pracownikdow (UDZ) na wszystkich poziomach. UDZ moze sprzyjac rozwojowi i

integracji nowych metod nauczania i uczenia sie, w ktdrych wykorzystuje sie technologie cyfrowe, aby
uzyskac lepsze efekty uczenia sie.

D1. Potrzeby w zakresie ustawicznego doskonalenia zawodowego (UDZ)

D2. Udziat w UDZ

D3. Dzielenie sie doswiadczeniami

é':’ 4.7
‘f\
‘.«

D4. Mozliwosci UDZ

“3 38
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E. Nauczanie i uczenie sie: Kompetencje cyfrowe nauczycieli

Obszar ten zwigzany jest z przygotowaniem do wykorzystywania technologii cyfrowych do nauczania
przez wprowadzenie aktualizacji oraz innowacji w dziedzinie praktyk nauczania i uczenia sie.

El. Zasoby edukacyjne online

E2. Tworzenie zasabow cyfrowych

E3. Stosowanie wirtualnych srodowisk edukacyjnych

E4. Komunikacja ze spotecznoscia szkolna

6'3 43

6“) 43
gt

6‘3 41
&

Panstwa koordynator szkolny projektu SELFIE zdecydowat, ze ankieta nie bedzie zawierata ponizszych

opcjonalnych pytan:

ES. Otwarte zasoby edukacyjne




SELE
F. Nauczanie i uczenie sie: Zastosowanie w sali lekcyjnej

Obszar ten zwigzany jest z wdrazaniem w klasie technologii cyfrowych do nauczania przez
wprowadzenie aktualizacji oraz innowacji w dziedzinie praktyk nauczania i uczenia sie.

F1. Dostosowanie sie do potrzeb uczniéw

& 47
® 41

F3. Sprzyjanie kreatywnosci

[ ]
o:e;
I
l 5N

42
F4. Angazowanie ucznidw
e’ 47
o
41
F5. Wspétpraca ucznidw
@’ 47
@ 39
3.8
F6. Projekty interdyscyplinarne
® 43
®’ 39
38

Panstwa koordynator szkolny projektu SELFIE zdecydowat, ze ankieta nie bedzie zawierata ponizszych
opcjonalnych pytan:

F8. Poradnictwo zawodowe



sELe
G. Praktyki w zakresie oceny

Ten obszar dotyczy srodkdw, ktérych wykorzystanie szkoty mogg rozwazyc, aby odejsc od tradycyjnej
oceny na rzecz szerszego wachlarza praktyk. Wachlarz ten mogtby obejmowac praktyki oceny, ktore
opierajg sie na technologii oraz sg<br/><br/>ukierunkowane na ucznia, spersonalizowane i autentyczne.

G1. Ocena umiejetnosci

G3. Terminowa informacja zwrotna

G5. Autorefleksja na temat uczenia sie

.")
o 36
38
G6. Informacja zwrotna dla innych ucznidw
&
@ 33
41

Panstwa koordynator szkolny projektu SELFIE zdecydowat, ze ankieta nie bedzie zawierata ponizszych
opcjonalnych pytan:

G7. Ocena cyfrowa

G8. Dokumentowanie uczenia sie

GS. Korzystanie z danych do poprawy wynikéw w nauce
G10. Docenianie umiejetnosci rozwinietych poza szkotg
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H. Kompetencje cyfrowe uczniow

Pytania w tym obszarze odnoszg sie do umiejetnosci, wiedzy i postaw, ktorych uczniowie potrzebuja,
aby wykorzystywac technologie w sposob pewny,<br/><br/>kreatywny i krytyczny.

H1. Bezpieczne zachowanie

H3. Odpowiedzialne zachowanie

H4. Kontrolowanie jakosci informacgji

H6. Docenianie pracy innych oséb

H7. Tworzenie tresci cyfrowych

H8. Nauka komunikowania sie

o
B

Panstwa koordynator szkolny projektu SELFIE zdecydowat, ze ankieta nie bedzie zawierata ponizszych
opcjonalnych pytan:

H10. Umiejetnosci cyfrowe w roznych dziedzinach

H11. Nauka kodowania lub programowania

H13. Rozwigzywanie problemow technicznych

H15. Umiejetnosci ukierunkowane na kwalifikacje zawodowe
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Dodatkowe informacje dotyczgce wykorzystania technologii w szkole

FY Y

Inne obszary:

Czynniki hamujace wykorzystanie technologii
Negatywne czynniki dla ksztatcenie mieszane sie
Pozytywne czynniki dla ksztatcenie mieszane sie
Przydatnos¢ dziatan z zakresu UDZ

Pewnosc siebie w stosowaniu technologii
Odsetek czasu

Przyjecie technologii

Wykorzystanie technologii



*Dostep uczniow do urzadzen poza szkota

*Wiedza techniczna uczniow
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Czynniki hamujace wykorzystanie technologii

Czy nastepujace czynniki wptywajg negatywnie na nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem
technologii cyfrowych w Twojej szkole?

Brak finansowania

s
Cztonkowie kadry S 66.7%
Nauczyciele 6-’) 62.5%

Niewystarczajace wyposazenie cyfrowe

Cztonkowie kadry

i
3
3

= L
Nauczyciele @ 87.5%

Zawodne lub wolne t3cze internetowe

Cztonkowie kadry 61 66.7%
Nauczyciele 6-’) 37.5%

Ograniczenia w przestrzeni szkolnej

i
Nauczyciele .-) 37.5%

Ograniczone wsparcie techniczne lub jego brak
.
.'J

Ny @

Brak czasu dla nauczycieli

Cztonkowie kadry ‘-) 33 304
Naesioste b

Niskie kompetencje cyfrowe nauczycieli

Cztonkowie kadry

Cztonkowie kadry

[
1
&

¥

Niskie kompetencje cyfrowe uczniéw

Cztonkowie kadry

i
5
&

Inne
Czionkowie kadry 24

Nauczyciele 23

3 Cotonkowne kadry kierownicze szkoty
8 Nauczyciele



Negatywne czynniki dla ksztatcenie mieszane sie

Czy ponizsze czynniki maja negatywny wptyw na ksztatcenie mieszane?

Ograniczony dostep uczniéw do urzadzen cyfrowych
Cztonkowie kadry 6'-) 3330,

sns g
Nauczyciele .-, 62.5%

Cztonkowie kadry

®:
)
i

Niskie kompetencje cyfrowe rodzin

Cztonkowie kadry

s
T
2

Ograniczony dostep uczniéw do niezawodnego potaczenia internetowego

Nauczycielom brakuje czasu na opracowanie materiatow do ksztalcenie mi

Cztonkowie kadry 2

.' 66.7%
Nauczyciele 6' 37.5%

Nauczycielom brakuje czasu na udzielanie uczniom informacji zwrotnej

-
Cztonkowie kadry .-) 335.3%
- o
Nauczyciele .-) 37.5%

Trudnosci w angazowaniu uczniow

wi °
Cztonkowie kadry .q 66.7%
5 .
Nauczyciele 37.5%

.3

°s
Cztonkowie kadry .-) 66.7%
’ °s
Nauczyciele ® 37.5%

Inne
Cztonkowie kadry 24
@

®-
Nauczyciele .—, 12.5%

Trudnosci we wspieraniu rodzin i/lub opiekunéw w pomaganiu uczniom w ks

3 Czlonkowie kadry kierowniczej szkoty

8 Nauczyciele

SR
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Pozytywne czynniki dla ksztatcenie mieszane sie

Czy ponizsze czynniki majg pozytywny wptyw na ksztatcenie mieszane?

Szkota ma doswiadczenie w korzystaniu z wirtualnych srodowisk nauki
100%

Cztonkowie kadry iﬁ
Nauczyciele @3

& BRI e

Szkota ma dostep do dobrze zorganizowanych internetowych zasobdéw cyfr

Szkota wyznaje zasade ,,Przynieé Swoje Wiasne Urzadzenie”
6"1
‘5

Cztonkowie kadry

Nauczyciele

Udziat nauczycieli w sieciach zawodowych

&
Cztonkowie kadry .-1 33.3%
Nauczyciele 6—‘; 37.5%

Udziat nauczycieli w programach rozwoju zawodowego

Cztonkowie kadry

6‘3 100%

.
Nauczyciele .-) 87.5%

Nauczyciele wspotpracuja w szkole w zakresie wykorzystywania technologi
&

Szkota wspéipracuje z innymi szkotami i organizacjami
66.7%

Cztonkowie kadry

Cztonkowie kadry

es
)
.

sie i
Nauczyciele .—, 37.5%

Szkota ma swoja strategie cyfrowa

Cztonkowie kadry

@’ 100%

Nauczyciele 6") 12.5%

Komunikacja szkoty z rodzinami i/lub opiekunami jest dobrze zorganizowan
&

Inne
o
.
®
6'3

Czlonkowie kadry

Cztonkowie kadry

Nauczyciele

3 Cztonkowie kadry kierownicze) szkoty
8 Nauczyciele



Przydatnosc dziatan z zakresu UDZ

SELeg

Co Twoi nauczyciele sadza o uzytecznosci aktywosci zwigzanych z ciagtym rozwojem zawodowym w
ktorych uczestniczyli w ciggu ostatniego roku?

..
@’ Nauczyciele

Profesjonalna nauka bezposrednia

Profesjonalna nauka online

Nauka poprzez wspotprace

Nauka poprzez profesjonalne sieci

Mentoring/coaching w obrebie szkoty

Pozostate szkolenia w obrebie szkoty

Wizyty studyjne

20%

25%

33%

33%

33%

50%

4 7z 8 nauczycieli odpowiedziato na to pytanie

80%

5 z 8 nauczycieli odpowiedzialo na to pytanie

75%

8 z 8 nauczycieli odpowiedziato na to pytanie

75% 25%

4 7z 8 nauczycieli odpowiedzialo na to pytanie

33%

& z 8 nauczycieli odpowiedziato na to pytanie

50%

6 z 8 nauczycieli odpowiedziato na to pytanie

33%

3 z 8 nauczycieli odpowiedziato na to pytanie
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Programy akredytowane

4 z 8 nauczycieli odpowiedzialo na to pytanie
Ocena

W ogole nieprzydatne Rl
Nieprzydatne 3
Troche przydatne 3

Przydatne 4

Bardzo przydatne .

{Th
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Pewnosc¢ siebie w stosowaniu technologii

Jak pewnie czuja sie nauczyciele w Twojej szkole w stosowaniu technologii do nastepujacych zadan?

o
@’ Nauczyciele

Przygotowanie lekcji

8 z 8 nauczycieli odpowiedziato na to pytanie

8 z 8 nauczycieli cdpowiedziato na to pylanie ( :

Nauczanie w klasie

Informacja zwrotna i wsparcie

100%

8 z 8 nauczycieli odpowiedziato na to pytanie

8 z 8 nauczycieli odpowiedziato na to pytanie

Komunikacja

I

Ocena

Bardzo niepewny(-a) |1
Niepewny(-a) 2
Troche pewny(-a) 3
Pewny(-a) 4

Bardzo pewny(-a) .
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Odsetek czasu

Przez jaka czesc czasu spedzanego na lekcjach Twoi nauczycieli wykorzystywali w ciggu ostatnich
trzech miesigcy technologie cyfrowe?

‘:’ Nauczyciele

Odsetek czasu przeznaczanego na nauczanie cyfrowe

8 z 8 nauczycieli odpowiedziato na to pytanie

Ocena
& 0-10% [§
11-25% >
26-50% 3
51-75% 4

76-100% -

N
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Przyjecie technologii

Ktéra z odpowiedzi najlepiej opisuje podejécie cztonkdw kadry kierowniczej szkoty i nauczycieli w
Twojej szkole do wykorzystania technologii cyfrowych w nauczaniu i uczeniu sie?

i" Cztonkowie kadry kierowniczej szkoty

Przyjecie technologii

67% -

3 z 3 cztonkow kadry kierowniczej szkoty odpowiedziato na to pytanie
o2 ;
@’ Nauczyciele

Przyjecie technologii (

8 z 8 nauczycieli odpowiedziato na to pytanie

Ocena

Zwykle korzystam z technologii cyfrowych po tym, jak uzywa ich juz wiekszos¢ moich wspotpracownikdw 1
Zwykle korzystam z technologii cyfrowych w tym samym tempie co wiekszos¢ moich wspdtpracownikéw 2
Jezeli zauwazam jasne korzysci, zwykle wczesnie wprowadzam technologie

Zazwyczaj jestem wsrod innowatordw, ktérzy testuja nowe technologie

e



Wykorzystanie technolbgii

Jak Twoi uczniowie wykorzystuja technologie w szkole i poza nig?

Technologia w szkaole

3.1

18%

Technologia w domu przeznaczona do wykonywania zadan szkolnych

31

Technologia poza szkotg przeznaczona do nauki

34

Technologia w domu przeznaczona do rozrywki

Brak technologii poza szkota

45

9%

11%

14%

10% 15%

21%

17%

14%

sy

49% 14%

66 z 68 uczniow odpowiedziato na to pytanie

36% 14%

66 z 68 ucznidw odpowiedziato na to pytanie

25% 15%

65 z 68 ucznidw odpowiedzialo na to pytanie

66 z 68 uczniow odpowiedziato na o pylanie

27% 10%

G2 z G8 ucznidw odpowiedzialo na to pytanie

Ocena

Nigdy lub prawie nigdy | 1

Co najmniej raz w miesigcu, ale nie w kazdym tygodniu 3

Co najmnigj raz w tygodniu, ale nie codziennie 3

Do jednej godziny dziennie

Ponad godzine dziennie

| -
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*Dostep uczniow do urzadzen poza szkota

Czy twoi uczniowie majg dostep do urzadzen cyfrowych (komputer, laptop, stot, telefon komdrkowy) w
domu?

Dostep uczniow do urzadzen poza szkotg

57 z 68 ucznidw odpowiedziato na to pytanie

Ocena

Nie mam dostepu do urzadzenia cyfrowego, ktdre mogtoby mi pomoéc w nauce | 1

Mam dostep do urzadzenia cyfrowego, ale nie nadaje sie ono do nauki >

W domu znajduje sie wspolne urzadzenie cyfrowe, ktdrego moge uzywac do nauki, ale nie zawsze jest ono dostepne, gdy go 3
potrzebuje

W domu znajduje sie wspolne urzadzenie cyfrowe, ktdrego moge uzywac do nauki, kiedy go potrzebuje 4

Mam dostep do urzadzenia cyfrowego, ktore nadaje sie do nauki .
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*Wiedza techniczna uczniow

Kiedy lekcje odbywajg sie w domu z wykorzystaniem technologii cyfrowych?

Potrafie bez niczyjej pomocy korzystac z oprogramowania/aplikacji.
70.6%

Prosze cztonkdéw rodziny o pomoc w korzystaniu z oprogramowania/aplikac
10.3%

Prosze znajomych o pomoc w korzystaniu z oprogramowania/aplikacji
14.7%

Prosze moich nauczycieli lub treneréw o pomoc w korzystaniu z oprogramo
Nie mam nikogo, kto mdgtby mi poméc z oprogramowaniem/aplikacjami
Nie prosze o pomoc, nawet jesli jej potrzebuje

Znajduje pomoc w internecie
35.3%

Mam problemy z tacznoscia

Chce korzystac z technologii cyfrowych, aby miec lepszy kontakt z innymi u
16.2%

Otrzymatem informacje na temat korzystania z urzadzen cyfrowych
Ciezko jest mi znalez¢é spokojne miejsce podczas korzystania z urzadzen cyl

Czesto sie rozpraszam, kiedy uzywam urzadzen cyfrowych do nauki
14.7%

Inne

14.7%

68 Uczniowie
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Jak korzysta¢ z wynikow?

Raport ten moze by¢ dobrg podstawa okreslenia i omdéwienia mocnych i stabych stron oraz stworzenia
szkolnego planu wykarzystywania technologii cyfrowych jako wsparcia w nauce.

Wybrane przyktady, jak mozna wykorzystac raport szkoty na podstawie czesci ,Przeglad obszarow”:

® Jesli jeden z obszardéw (na przyktad infrastruktura lub ocena) uzyskat niskg ocene, warto na nim

skupi¢ dziatania zwigzane z ulepszeniami.

Jesli jeden z obszarow uzyskat najwyzszy ogolny wynik, jest to mocna strona, ktéra warto

przeanalizowac, aby ustali¢, co decyduje o jej dobrym funkcjonowaniu, a co mozna jeszcze

udoskonali¢.

® Jesliistniejg réznice miedzy opiniami ucznidw i nauczycieli lub miedzy opiniami nauczycieli i
cztonkdw kadry kierowniczej szkoty, warto doktadniej sie temu przyjrzec.

Analiza i omowienie moga pomaoc szkole w utworzeniu planu dziatania, aby poprawi¢ wykorzystanie
technologii cyfrowych w uczeniu sie i nauczaniu. Z SELFIE mozna korzysta¢ co roku, aby moc sledzi¢
poczynione postepy i okresli¢, w ktorych obszarach nadal konieczne jest podjecie dziatan. Nikt inny
oprocz Ciebie nie ma wgladu do wynikéw w SELFIE.

Nalezy pamieta¢, ze ten pdf stanowi wyciag z petnych wynikow dla Panstwa szkoty. Jesli chcg
Panstwo doktadniej przyjrze¢ sie pewnym obszarom lub stwierdzeniom, nalezy zapoznac sie z
raportem online i pobra¢ wszelkie potrzebne wykresy:.











